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Приказ

Отчет о результатах самообследовапия
мБдоУ <<fiетскиЙ сад }li| 3>> rr.г.т. Уруссу за 2020 год

Аналитическая часть
I. Общпе об

Му""циrruлuное бrоджегное дошкопьное образоватеJьЕое )цреждеЕие <.Щетский сад NЪ 3)
комбинироваЕного вида п.г,т. Уруссу Ютазинского м}чиципаJтьного района Республики
Татарстан (далее .Щетский сад) расположено в жилом районе города вдаJIи 0т
производящих предприятий и торговых мест. Здание .щетского сада построен0 по
ТИПОВОМУ ПРОеКТУ. ЛРОеКТНаЯ НаПолняемость на 122 мест. Обrцая плошадь здания 1з51,2
кв. м.

щель деятельности !етского сада - осуш{ествление образовательной деятельности по
реацизации основной образовательной программы в соответствии с ФгоС дошкольного
образования.
ПредметоМ деятельности flетского сада является формирование обшей культуры,
развитие физических, интеллекТуilJIьных, нравственных, эстетических и личностньIх
качеств, формирование rrрелпосылок учебной деятепьности9 сохранение и укре11ление
здоровья воспитанников.
Режим работы {етского сада
рабочая неделя - пятидневная, с понедельника по пятницу. fлительность пребывания
детей в группах * 10,5 часов. Режим работы групп * с 6:З0 до 17:00.

II. Система ушравления оргаЕизации
Утrравление ,Щетским садом осуществJuIется в соответствии
закоЕодатедьством и уставOм !етского сада.

наименование
образовательной организации

учреждение <ffетский садль З> комбинированного вида
п.г.т. Уруссу Ютазинского муниципального района
Республики Татарстан (МБflОУ к,Щетский сад J\Ъ 3> п.г.т.

Мlтlиципаrьное бюджетное дошкольЕое образователъЕое

Рутсоводитель Нигмаryrrлина Олеоя Борисовна

Адрес организации Ютазинокий район, rr.г.т. Уруосу, ул.42з950, рт,

Телефон, фако (8l8559з12-85-1з
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Управление flетским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности.
Коллегиальными органами управления являются: общее собрание работников. Совет
педагогов. Единоличным исполнительЕым органом является руководитель - заведуюrций.

в
Наименование органа Функции

Завед}тощий .Г{ействует на основе единоначаrlия, решает все касающиеся
деятельности flетского сада вопросы. не входящие в
комIIетенцию коллегиальных органов и Учредителя

Общее собрание

работников
Реализует право работников _участвовать в управлении
образовате-цьной организацией, в тOм числе:
- приниlIает Устав ДОУ, изменения в Устав,
-,чтверждает Ко;rлективный доI,овор,
- пр}Iниlf ает Прави:tа вн_yтреннег0 трудового распорядка
доу.
- приниl{ает По-rо,*сения о доIтлатах и надбавках и иные
,1окаlьные акты.
- обсl,ж:ает вопросы состояния труловой дисциплины в

!ОУ и NIероприятия по ее __чкреплению9 рассматривает
факты нарушения труlовой длIсциплины работllиками /{ОУ,
- обсуждает вопросы охраны и безопасности условий труда

работников, охраЕы iкизни и здоровья воспитанников flOY,
* рассматривает вопросы" связанные с ,чкреп-|1ением и

развитием материально-технического оснащения
образовательного lr жизнеобеспечиваюшего процессов
организации, осуществляемых в пределах собственных
финансовых срелств,
- знакомится с итоговыми докул,{ентами ло проверке
государственIlыми и муницилаjIъными органами
деяте"lьности

Педагогический совет Осуrцествляет текущее руководство образовательной
деятельностью Щетского сада, в ToN{ чис-це paccмaTpplBaeT;
- принимает Основную образовательн}ю програмл,Iу

flетского сада,
- опрелеляет основные направJ-Iения образовательной

деятельности ffетского сада,
- обсуждает воIтросы содер,кания. методов и планирования
образовательнOго lrроцесса fiетского сада,
- проводит всесторонний ана-llиз воспитательно *

образовательной работы fl,етского сада,
- рассматривает и обсуждает вопросы работы с родителял,Iи
( законными представителяпtи),
- II0дводит итоги образовательной деятельности на оснOве
анапиза результатов достижения детей

Стрlтстура и система управления соответствуют специфике деятельнOсти ,Ще,гского сада.

III. Оценка образовательной деятельЕости
ОбразоватеjIьная деятельность в ffeTcKoM саду организована в сOответствии с
Федеральным законом от 29.12.20\2 }lb 27З-ФЗ (Об образовании в Российской
Федерации>. ФГОС дошкольного образования, СанПиН 2.4.1.З049-1З <Санитарно-



эпидемиологические требоваЕия к устройству, содержаниIо и оргаЕизации ре}кима работы
дошкольных образовательных организаций)).
ОбразовательнаrI деятельность ведется на основании утвержденной основной
образовательноЁt программы дошкольного образования, которая составлена в
соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом приN.{ерной образовательной
програ},Iмы дошкольного образования <<Истоки>> под ред. Парамоновой Л.А., санитарно-
:)пидемиологическими правилами и нормативами. с учетом недельной нагрузки.

ýетский сад посешIают 1Зб воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет. В .Щетском саду
сформировано б групп обrцеразвиваюuдей направленности! 1 группа комбинированного
вида.
Из них:
I младшая групtrа - 21 воспитанников
II младшая группа - 1 5 воспитанников,
средняя группа - 20 воспитанников;
Средняя группа(1) - 20 воспитанников;
Старшая группа -27 вослитанников;
Подготовительная к школе группа - 19 воспитанников;
Логопедическая группа - 14 воспитанЕиков.
Уровень развития детей ан&цизируется по итогам педагогической диагностики. Формы
проведения диагЕостики :

- диагностические занятия (по каждому разделу програплмы);

- диагностические срезы;
* наб-цюдения, итоговые за}лятия.

Разработаны диагностические карты освоения основной образовате;tьной программы
дошкольного образования ,Щетского сала (ООП ffетского сада) в каждой возрастной
груrlпе. Карты включают анациз уровня развития целевых ориентиров детского развития и
качества освоения образовательньtх областей. Так. результаты качества освоения ООП
flетского сада на конец 2017 года выглядят следующим образом:

В июне 2020 года педагоги .Щетского сада проводили обследование воспитанников
подготовительной гр)rгIпы на предмет оценки сформированности предпосылок к 1чебной
деятельности в количестве 48 че.]rовек. Задания позволили оценить уровень
сформированности Irредпосылок к учебной деятельности: возможностъ работать в
соответствии с фронта,тьной инструкцией (улержание аJ,Iгоритма деятельности), умение
самостоятельно действовать по образшу и ос},ществлять контроль" обладать определенным

уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иЕого
задания и переключиться на выпо;rнение следующего, возможностей распределеFIия и
переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и
самоконтроля.

Уровень развития
целевых ориентиров
детского развитиrI

Вьтше нормы Норма Ниже нормы Итого
Кол-
во

о,/
,/ l) Кол-

во
% Кол-

во

о//о Кол-
во

%
воспитанников
в пределе
нормы

э/. 40 41 51 7 8,7 80 90
качество освоения
образовательных
областей

зб 45 40 50 4 5 80 94



Результаты педагогического анаJIиза показываIот преобладание детей с высоким и
средним уровнями развития при прогрессируюшей динамике на конец учебного года, что
говорит о результативItости образовательной деятельности в fieTcKoM саду.
О реализачии образовательной деятельности в дистанционFIом режиме
flля качественной организации родитеJuIми привыtIного режима д_rrя детей специа,lистами
детскоIо с.ада с.ис,тематически проводидисъ конс.ультациц, оказываrIасъ методичес,кая
помощь и по возможности техническаli.
О роли родителей (законных представителей) в достижении результатов образовательной
деятельности
Результаты педагогического анаJтиза, проведенного по итогам освоения образовательной

программы в дистанционном режиме, свидетельствуют о снижении результативности
образовательноЙ деятелъности в младше!-t и средней групfiах, Причину данной ситуации
видиNl в следующем:
- недостаточном обеспечении родите;rяпш (законными представителями) привычного для
детеЙ детсадовского рехймq отсутствии свободного времени для занятиЙ с детьми
различными видами конкретной содержательной деятельности и отсутствии
соответствующих компетенций;
- педагоги не смогли установить по-iIноценное взаиtчtодействие с родителями, провести
необходимые разъяснения о включенности в дистанционные занятия и значимости их для
детей.
Исходя из сложившейся ситуации. в IIлане работы детского сада на 2021 год
предусмотреть мероприятия, N.{иниN{изирующие вьu{вjlенные дефициты. включить вопрос
контроля в план ВСОКО.
Воспитательная работа
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы. в 2020 годy проводился анаJIиз состава
семей воспитаIiников.

семеи ITo

семеи по

Воспитательная работа строится с учетом индивидуr1,1ьных особенностей детей, с
использоваяием разнообразньпi форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитате;Iей,
специfuтистов и родителей. fiетям из яеполных семей уделяется большее вЕимание в
первые месяцы после зачисления в !етский сад.

IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
В ,Щетском саду разработано Положение о внутренней системе оценки качества
образования. Мониторинг качества образовательной деятелъности в 2019 году показал
хорош}то работу IIедагогического коллектива по всем показатеJIям.

состав семьи количество семей Проrrент от общего количества
сеr,lей воспитанников

Полная 74 89%
Неrrолная с матерью 8 9,6%
Неполная с отцом 0%
Оформлено опекуI{ство 1 |,2Уо

Количество детей в семье количество семей Прочент от общего количества
семей воспитанников

Один ребенок 64 24%
Щва ребенка 84 бз%
Три ребенка и более ./-э |з%



Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 94
ПРОЦенТа ДетеЙ Успешно освоили образовательную программу дошкольного образования
В СВОеЙ ВОЗРастноЙ группе. Воспитанники подготовительных груrrп показаJIи высокие
ПОКаЗаТеЛИ ГОТОВНОСТи К школьному обучению. В течение года воспитанники ffетского
сада 

"чспешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различнOго уровня.
В ПеРиОд с 15.10.2020 по 19.10.20 rrроводилось анкетирование 89 родителей, получены
следующие результаты:
По группам детского сада
УдОвлетвореннOсть качеством образования на основе опроса родителей (законных
IIРеДСТаВителеЙ) восгIитанников по группам детского сада следуюrцая. В младшей группе
удовлетворенность составляет 58ol. средней - 64Yо, старшеЙ - 66О/о и подготовительной -
75ОА. При этом родители считают. что .ч детей периодически наблюдаj,Iось снижение
интереса мотивации к занятиям в дистанционном режиме, что связыtsают с качеством
связи и форматом проведения занятий. в том числе и посредством гаджетов.
В целолц по детскому саду
Результаты анаJIиза опроса родителей (законных представителей) свидетельствуют о
Достаточном }ровне удовлетворенности качеством образовательной деятельности в
ДИСТаНЦИОННОМ РеЖиМе. Так, 55Оlо родителеЙ отмечают. что работа воспитателеЙ при
ПРОВеДении онлаЙн-занятиЙ бьlла качественноr1. З7О/о радителеЙ частичн0 удовлетворены
процессом Дистанционного освоения образовате:lьной программы и 8% не удовлетворены.

Y. 0ценка кадрового обеспечения
flетский сад укомплектоваЕ педагогами на 100 процентов согласно штатного расписания.
Всего работают 14 педагогов. Педагогический коллектив ffетского сада насчитывает 2
специалиста: учитель логопед; музыка,-Iьньтй руководитель. Соотношение
воспитанников, приходящихся на 1 взрослого:
- воспитанник/педагоги - 8i 1;

- воспитанникиlвсе сотрудники - 4,211.
За2020 год 1 педагогический работник прошел аттестацию на соответствие занимаемой
должности:
КУрсы повышеЕия квалификации в2020 году прошли 4 работника ffетского сада. из них 4
ПеДаГОГа. На 29.12.2а20 1 педагог проходят об.ччение в вчзе по педагогической
специальности.

состава сада

В 2020 году педагоги {етского сада приЕяли уа{астие:

с
показатели 2020
С вьтсшим образованием (чел.) 9
С незаконченным высшим образованием (чел.) 1

С высшей кqцегорией (чел.)
С первой (чел. ) 9
Соответствуют занищаемой доjlжности (чел.) 2
Всего ледагогов с чел. 11

Руководитель !ОУ (образование) высшее

Мероuриятие !ата
проведения

Результат

Всероссийский конкурс кТы гений>> 2з.0|.202а Мlхаметшина Л.И. воспитатель
fiиплом 1 место



Всероссийский конкурс кЛччшая
презентация))

25.а|.2а2а Мlхаметшrина JI.И. воспитатель

ffиплом 2 место
Всероссийский конкурс
кПедагогический 0пыD)

25.а1.2020 Маркелова Т.Н. воспитатель
ffиплопt 3 место

Всероссийский конкурс <Лучшая
презентация}

28.0т,2а20 Токарева Н.Н. учитель-логоrrед
Щиплом 2 место

Районrrый смотр-конкурс на лучшее
многофlтлкциона,тьное пособие для
детей

20,0|.2а20 Шафигуллина Р.А. воспитатель по
обlчению тат. языку
Щиплом З место

Вссроссийский конкlро
<Педагогические лабиринты>

20.0|,202а Антонова Е.В.-Сертификат

Международный дистанционный блиц
турнир <Лига знаний>

2з.04,2а2а Фахlртдинова Е.Г восIIитатель
координатор, благодарность

Зональный конкурс кЛучшая
интерактивная игра) по развитию речи

29,а4.2020 Токарева Н.Н. учитель-логопед
f{иплом 1 место

Всероссийский конкурс Литературный
марафон

01.04.2020 Шафигу"rлина Р.А.
!ип.пом 3 место

Регионыrьный конкурс научно-
исследовательских, методических и
творческих работ кМой Татарстан>

з 1.08.2020 Тимошlина М" А.
fiиплопл 2степени

Региональный конкурс научно-
исследовательских, методических и
творческих работ кМой Татарстан>

з 1.08.2020 Мухамадиева А.Р.
Маркелова Т.Н.
Тарасенко Н.В.
!иплом 3 степени

Рsгиональный конкlрс Еаучýо-
исследоватеJIьских, м9тодических и
творческих работ <Мой Татарстан>

з 1.08.2020 Шафиг1,.r-тина Р.А.
ýиплом 2 степени

Регионацьный конкурс научно-
исследовательских" методических и
творческих работ <Мой Татарстан>

з 1"08.2020 Токарева Н,Н.
flиплом 2 степени

Всероссийский информациоrrвый
пopTaJ1 < Я горжусь своей страной>

26.08.2020 Маркелова Т.Н.
Тарасенко Н,В.
Щиплом 1 место

Всероссийский педагогический
конкурс кПедагогика XXI века: опыт,
достижения, методика>

01.10.2020 Антонова Е.В.
Щиплом 2 место

Всероссийский конкурс для детей и
педагогов <Время знаний>
кАзбука дорожного движения>

18.10.2020 Тимошина М. А.
,Щиплом 2 место

Всероссийский профессионацьный
конкурс кГордость России>

2а.|2.2а20 Тимошина М. А. flиплом З место

Всероссийский профессиональный
конкурс <Гордость России>

20.12.2020 Токарева Н.Н
ýиплом 3 место

Всероссийский педагогический конкурс
<Пелагогический потенциа,т}

11.02.2021 Антонова Е.В.
{иплом 2 место

Всероссийский педагогический конкурс
<<Педагогика XXI века: опыт
достижения .методика> г.Москва

21,01.2021 Маркелова Т.Н.
ffиплом 1место



Мехсдународный кOнкурс кБезопсная
средil)

12.01,2021 Тарасенко Н.В.
.Щиплом 1 место

Всероссийский профессиональный
конкурс кВремя года)

0б.01.202i Мlо<амадиева А.Р
Щиплом l место

Республиканский творческий конкурс
кСкоро Новый год!>

29.\2,2020 Фахlртдинова Е.Г.
,Щиплом 2 место

flетский сад укомплектован кадрами по.]тностью. Педагоги rtостоянно повьтшают свой
профессионацьный уровень, эффективно участвуют в работе районньrх методических
объединений, знакомятся с опытом работьт своих коллег и других дошкольньlх
учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комirлексе дает хороший резулътат в
организации педагогической деяте.lьности и улучшении качества образования и
воспитания лошкольников.
Об ИКТ-коNtпетенциях педагогов
Анализ данных, полученных на основе набrюдения и опроса воспитателей по
приN{енению ими информачионньIх L{ дистанционньIх технологий в образовательной

деятельности, в том числе и дополните-tьно\I образовании. пок€Iз€IJI, что педагоги
испьшывilJIи существенные тр},дности. связанные с 0тсутствиел,{ необходимьrх
компетенций дJш подготовки к дистанционt{ъt\t занятиям и их проведению, при
применении дистанционных инструментов для проведения занятий в Skype, Zoom и
WhatsApp.
98olo шедагогов отметили, что в их педагогической деятельности ранее не практиковалась
TaKffI форма обуlения и у них не было опьlта для ее реа"тизации.
Трулности воспитателей в процессе дистанционного обученrrя
Ана,тиз педагогической деятельности воспитателей в период распространения
коронавирусной инфекции выявил следуюlцие трудности: отсутствие возможностей или
их недостаточность дJбI совместной работы с воспитанниками в реа-lьном времени по
причине низкой мотивации родителей к занятия}t с деть},tи-дошкольниками;
компетентностные дефициты в области подготовки заданий дхя дистанционного обучения
или адаптации имеющегOся; установ-r]ение контакта с детьми во время проведения:занятий
в режиме реа]Iьного времени.
Наличие технических специалистов в штате организацIIII
ГIереход на дистанционный режи]чr работы показа:I настоятельн)то потребность в нацичии
технической поддержки воспитателей при организации и проведении занятий с детьми,
\.{ассовых мероприlIтий с родителями и консухьтаций дпя уIастников образовательных
отношений.
Повышение квалификации
Результаты анаJIиза направлений и тематики дополнительньD( профессиона!,Iьньiх
irрограмм (повышение кватификачии). которые освоили воспитатели детского сада за три
последние года, включаяи2020 rод, показывают" что все они по профилю педагогической
деятельЕости. В 202lr году ответственному лицу предусмотреть обучение педагогов
дошкольной организации по тематическим дополците.lrьным профессионаJIьньiм программ
(повьiшение ква.тификации)" направленньIх на формирование/совершенствование ИКТ-
компетенций, повышение компьютерной граN,Iотности для последующего обеспечения
качества образовательной деятельности с приNIенением дистанционньIх образовательных
технологий.



VI. Оценка учебно-методическOго и библиотечно-информационного обеспечения
В ,Щетском саду библиотека явjIяется составной частью методической службы.
Библиотечный фонд распо.пагается в методическом кабинете, кабинетах специЕtjlистов,
группах детского сада. Библиотечный фо"д представлен методической литературой по
всем образовательным областям основной обrцеобразовательной программь1, детской
х}цожественной литературой, rтериодическими изданиями, а l?кже другими
информационными ресурсами на раз-цичньIх электронньIх носителях. В каждой
возрастной группе иN{еется банк необходимых учебно-методических пособий.

рекомендованных для rrланирования воспитательно-образовательной работы в
соответствии с обязательной частью ооп.
Оборулование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации

образовательных програмN,t. В методическоN,I кабинете созданы усJIовия для возмохtности
организации совместной деятельности пеJагогов. Кабинет оснащен техническим и
компьютерным оборудованием.
Информачионное обеспечение,Щетского сада вкjIючает:

2 компьютера,2 rrринтера, 7 ноутбуков. 2 проектора мyльтимедиа, 1 интерактивная
доска;
- програNIмное обеспечение - позволяет работать с текстовыми редакторами. интернет-

ресурсами, фото*, видеоматериалами, графическими редакторами.
В .Щетском салу учебно-методическое и инфорлrационное обеспечение достаточное для
организации образовательной деятельноgти и эффективной реачизачии образовательных
программ.
Режим работы в дистанционном формате показаrr отсутствие необходимых комплектов
заданий для работы в онлайн-режиме и адаптированных инструкций для родителей и
детей. В связи с чем. старшему воспитателю необходимо в 2021 голу поставить вопрос на
контроль в рамках ВСОКО.
Организация занятий с детьми в дистанционном режиN{е выявила недостаточность
библиотечно-информационного обеспечения. В связи" с чем в 2021 году необходимо
обесгrечить подборку онлайн-ресурсов. поиск иlили разработку видеOконтента?
определение электронного ресурса для рtвмещения обу.lающих материалов. инструкций,
методических рекомендаций и др., а также попо"rlнить библиотечный фонд методической
литературой и комплектztми заданий по всеN,{ образоватехъным областям основной
обшеобразовательной программы для подготовки педагогов к проведению занятий в
онлайн.

YII. Оценка материально-технической базы
В ffeTcKoM саду сфорплирована материаJIьно-техническая база дляре&цизации
образовательных программ, жизнеобесrrечения и развития детей. В !етском саду
оборулованы помеtцения:
* групповые шомещения * 7 ;

- кабинет заведуюIцего - 1;

- методический кабинет - 1;
* музыкальный зал - 1;

- кабинет ПДД;
- кабинет учителя-логоrtеда;
- кабинет по обулению татарскому языку;
- кабинет музыкатьного руковOдителr{;
* пишеблок - 1;

- прачечная - |;
* медицинский кабинет* 1.



ПРи создании rrредметно-развиваюrцей среды воспитатели г{итывают возрастные,
индивидуальные особенности детей своей группы. оборудованы групповые комнаты"
включающие игров\то. позЕавательн}.ю. обеденнlrю зоны.
В 2020 годУ fiетский сад провел косметический ремонт 2 групп, фойе l и 2 этажей.
ПОСтроили новые ма,тые архитектурные формы и игровое оборулование на участке.
МатеРиально-техническое состояние ffетского садаитерритории соответствyет
деЙствУтоrцим санитарно-эпидемиологическипt требованиям к,чстройству, содержанию и
организации режима работы в дошкольньж организациях, правилам пожарной
безопасности, требованиям охраны труда.

Результаты анализа показателей деятельЕости оргаЕизации
по состояЕию на 29.|2.20?0r,

ГIоказате-rпт Единица
измерения

количество

ОбразоватеJьнаJ{ деятеJIьность

Общее количество воспитанников, которые обl.чаются
по програN,Iме дошкольного образования
в To},I числе обуrающиеся:

в режиме полного дня (8-12 часов)

136

1зб

в режиме кратковременного пребъшания (3-5 часов) 0

в семейной дошкольной группе 0

по форме семейного образования с психолого-
педагогическим сошровоя(дением. которое организует
детский сад

человек

0

Общее количество воспитанников в возрасте до трех
лет

человек 21

Общее количество воспитанЕиков в возрасте от трех до
восьми лет

человек 115

Количество (1.лельный вес) детей от обшей
численности воспитанников, которые полуrают услуги
присмотра и ,чхода. в том числе в груIIпах:

8-1 2-часового пребывания 136 (100%)

1 2-1 4-часового пребывания 0 (0%)

круглосуточного пребывания

человек (прочент)

0 (0%)

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от
обшей численности воспитанников! которые получают

услуги:

по коррекции недостатков физического, психического
развития

человек (rrроцент)

0 (0%)



обучению по образовательной лрограмме дошкольного
образования

0 (0%)

присмотру и у(оду 0 (0%)

Средний показатель пропущенньгх по бо-тезни дней на
о/{ного восIIитанника

день 1б

Общая численность педработников. в то\1 числе
KoJl ичество педработников :

с высшим образованием

человек 14

высшим образованиеL{ педагогической направхенЕости
(профиля)

9

средним профессионацьныN{ образованиеirt

средниN{ профессионаrIьньL\{ образованиелl
педагогической направленности (профиля)

9

Количество (удельный вес .rисленности)
педагогических работников. которым по результатам
аттестации присвоена ква,тификационная категория, в
обшей численности педагогических работников, в том
числе:

с высшей

человек (прочент) 0 (0%)

0 (0%)

первой 0 (0%)

Количество (улельный вес численности)
педагогических работников в общей численности
педагогических работников, педагогический стаж
работы которьш составJuIет:

до 5 лет

человек (процент)

2 (14%)

больше 30 лет 2 (1,4%)

Коли.lество (удельный вес численности)
педагогических работников в общейт численности
педагогических работников в возрасте:

до 30 лет

человек (прочент)

2{,14%)

от 55 лет 2 (14%)

Численность (уделт,ный вес) педагогических и
административно-хозяйственньтх работников, которые
за последние 5 лет прошли повышение ква,тификации
или профессиональн!то переподготовку, от общей
численности таких работников

человек (процент) |1 (19%)

Численность (удельньй вес) педагогичоских и
административЕо-хозяйственнъп< работников, котOрые
проIIIJIи повышеЕие ква-rrификации по применению в

человек (процент) 7 (50%)



образовательном процессе ФГОС, от общей
чис-lенности таких рабоl ников

Соотношение ((педагогический работник/воспитанник) человек/человек 1 0/ 1

Нацичие в детско\4 саду:

музыкалыIого руководителя

jlalHeT

ца

инструктора по физической культl,ре нет

у{ителrI*логопода ца

Jlогопеда нет

учителя-дефект,олога не,г

нетг{едагога-психолога

Инфраструктура

Общая площадь помеtцений, в которых осуществ-iяется
образовательЕая деятельность, в расчете на одного
воспитанника

кв. м 2

Площадь помещений для дополнительЕьiх видов
деятельности восII}Iтанников

кв. м

На.Iичие в детском саду:

физкультурного за,та

даlнет

нет

музыка,тьного зала да

прогулочных площадок, которые оснащены так. чтобы
обесгrечить потребность воспитанников в физической
активности и игровой деятельности на улице

цсl

Ана-тиз показателей указывает на то. что fiетскtтй сад и}{еет достаточнlто инфраструктуру.
KoToparl соответствует требованиям СанПиН 2.4.1 .З049- l З <<Санитарно-
эпидемиопогические требования к устройству. содержанию pI организации режима работы
дошко.цьньж образовательных орган}Iзаций> и позволяет реализовывать образовательные
программы в полном объеме в соответствиII с ФГОС ДО.
ffетский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иньlх
работников. которые имеют высок},ю квашификацию и регулярно проходят повышение
квалификации, что обеспечивает рез\,льтативность образовательной деятельности"


